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CONTENIDO

Lo que encontraras en esta guia

¢ Sabes realmente qué determina tu pension?

¢ Tu pensién publica te alcanzara para vivir comodamente?

La brecha de pension: el dato que mas duele

¢Has trabajado fuera de Espafia? Esto afecta a tu pension

Tu plan de accién en 5 pasos

¢Como cerrar la brecha? El ahorro privado que si funciona

Calcula tu brecha de pension ahora

Usa el simulador interactivo gratuito en tufuturoasegurado.com/#simuladores y descubre en 2 minutos cuanto
necesitas ahorrar cada mes.
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01 - CONCEPTOS BASICOS

¢, Sabes realmente qué determina tu pension?

La jubilacion es el momento en que una persona deja de trabajar al alcanzar la edad legal o alguna de sus variantes
(anticipada, parcial). A partir de ese momento, el Estado le reconoce el derecho a percibir una pensién publica de por
vida. Lo que la mayoria no sabe es cuanto cobrara realmente — y ese dato cambia todo.

La planificacion financiera para la jubilacién es un proceso dindmico e individual. No existe un plan valido para todos.
Depende de tu horizonte temporal, tus ingresos y gastos actuales, el nivel de vida que deseas mantener al jubilarte y los
posibles gastos imprevistos de esa etapa (salud, dependencia). Por eso debe revisarse al menos una vez al afio.

El objetivo no es jubilarte rico: es no perder poder adquisitivo. La mayoria de jubilados percibe entre un 60 y
un 75% de su Ultimo salario. Planificar a tiempo — y con los instrumentos adecuados — permite cerrar esa
diferencia de forma eficiente.

La edad legal de jubilacion en Esparfia (2026)

En 2026 la edad ordinaria es de 66 afios y 8 meses para quien acredite menos de 38 afios y 3 meses cotizados, y de 65
afios para quien supere ese umbral. El objetivo del sistema es llegar a los 67 afios en 2027.

Ordinaria Menos de 38 afios y 3 meses 66 afios y 8 meses
Anticipada 38 afios y 3 meses 0 mas 65 afios

Objetivo 2027 Cualquier caso 67 afios (plena)
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02 - SISTEMA PUBLICO DE PENSIONES
¢ Tu pension publica te alcanzara para vivir
coOmodamente?

El sistema espafiol funciona como un sistema de reparto: los trabajadores en activo financian con sus cotizaciones las
pensiones actuales. Tu futura pensién depende de dos factores: la base reguladora —media de las bases cotizadas en
los ultimos 25 afios— y el porcentaje aplicable segun los afios cotizados.

Cdémo se calcula tu pensién de jubilacion

Pensién = Base Reguladora x Factor de cotizacién

Menos de 15 afios 0% — sin derecho a pension
15 afios 50%

20 afos 65%

25 afios 80%

30 afios 90%

35 afios 100%

37 afios 0 mas Hasta 106% (carrera larga)

La pension maxima en 2026 es de 3.359,60 €/mes. Si tu salario supera ese tope, la Seguridad Social solo te garantiza
ese importe, sin importar cuanto hayas cotizado. Para un profesional que gana 3.500€/mes, eso significa empezar la
jubilacién ganando menos desde el primer dia.

Aviso — tope de pension maxima: cuanto mas ganas hoy, mayor sera tu brecha al jubilarte. La Seguridad Social
tiene un techo que no escala con tu salario. El ahorro privado es la Unica forma de proteger ese diferencial.
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03 - LA BRECHA DE PENSION

La brecha de pension: el dato que mas duele

La brecha de pension es la diferencia entre tu Gltimo salario neto y la pension publica que recibiras. En Espafia, esta
brecha es de media entre el 25 y el 40% del salario. Para autbnomos, profesionales con ingresos altos o personas con
carreras internacionales, puede ser mucho mayor. Y lo mas importante: esta pérdida de poder adquisitivo dura entre 20
y 30 afios.

25-40% 20-30 3.360 €

brecha media en Espafia afos en jubilacion de media pensiéon maxima SS en 2026

¢Cuando es el mejor momento para empezar a ahorrar?

Cuanto antes se empieza, mas trabaja el tiempo y el interés compuesto por ti. El esfuerzo ahorrador necesario se
multiplica cuanto mas se retrasa la decision:

_ Empieza a los 30 afios Empieza a los 50 afios

Aportacion mensual 50 € 50 €
Rentabilidad media anual 3% 3%
Capital acumulado a los 67 a. 40.197 € 13.185 €
Diferencia +27.012 € mas Base

Ejemplo real: profesional con 2.800 €/mes netos

Concepto Importe mensual

Salario neto actual 2.800 €
Pension SS estimada (25 afios cotizados, base completa) 1.540 €
Brecha mensual a cubrir 1.260 €
Capital privado necesario (20 afos / rentab. 5%) ~189.000 €
Ahorro mensual empezando HOY alos 45 afios ~460 €/mes

Ahorro mensual si espera a los 55 afos ~1.050 €/mes
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04 - JUBILACION INTERNACIONAL

¢, Has trabajado fuera de Espafna? Esto afecta
directamente a tu pension

Cada vez mas personas llegan a Espafia con afios cotizados en otros paises, o acumulan periodos de trabajo en
multiples sistemas de seguridad social. La pregunta clave es: ¢computaran esos afios para mi pensién? La respuesta
depende del tipo de acuerdo que exista entre los paises.

Marco legal: dos grandes regimenes

Reglamento UE 883/2004 (paises europeos) Convenios bilaterales (paises fuera de la UE)

Se aplica entre los 27 paises de la UE mas Suiza, Acuerdos especificos entre Espafia y paises fuera de la
Noruega, Islandia y Liechtenstein. Garantiza la UE. Espafia tiene convenios activos con: Colombia,
totalizacion automatica de periodos cotizados en México, EE.UU., Chile, Argentina, Ecuador, Perq,
cualquier pais del espacio europeo. Cada pais paga la Filipinas, Australia, Canada, Marruecos, Tunez, Rep.
parte proporcional que le corresponde segun los afios Dominicana, Uruguay y otros. Los términos varian segun
trabajados en su sistema. cada acuerdo bilateral.

Las 3 situaciones de un expatriado en Espafa

Tu situacion como trabajador internacional puede caer en una de estas tres categorias. El impacto en tu pension es muy
diferente en cada caso:

Situacion Qué ocurre con tu pension espafiola Riesgo

Desplazado temporal (max. 24 No hay ruptura. Los afios cuentan integramente para tu pension Bajo
meses) La empresa cotiza por ti en espafiola. Es la situacion mas favorable: cotizas en Espafia sin
Espafia con formulario Al interrupcion.
Expatriado en pais CON convenio Los periodos se suman (totalizan) para verificar el minimo de 15 afios. Medio
(UE o bilateral) Cotizas en el pais de Cada pais paga su parte proporcional de forma independiente.
destino Ejemplo: 15 afios Colombia + 10 afios Espafia = pension en ambos

paises.
Expatriado en pais SIN convenio Esos afios NO computan para Espafia. Podrias quedarte sin los 15 Alto
Cotizas en el pais de destino sin afos minimos exigidos, perdiendo el acceso a cualquier pensién
coordinacién espafiola. La brecha de ingresos puede superar el 70%.
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Tu Futuro Asegurado Guia de Planificacién para la Jubilacion - 2026

04 - JUBILACION INTERNACIONAL (cont.)
Caso practico: 15 afios en Colombia + 5 afnos en
Espafia como autbnomo

Este es uno de los perfiles mas frecuentes entre los latinoamericanos que llegan a Espafia. Veamos exactamente qué
ocurre con la pensién de alguien que cotiz6 15 afios en Colombia y lleva 5 afios cotizando como auténomo en
Espafia por la base minima.

El Convenio Hispano-Colombiano de Seguridad Social

Espafia y Colombia tienen un Convenio de Seguridad Social en vigor (desde 2008) que permite la totalizacion de
periodos: los afios cotizados en Colombia pueden sumarse a los cotizados en Espafia para verificar si se alcanzan los
15 afios minimos exigidos para causar pensiéon. Cada pais paga, de forma independiente, la parte proporcional a sus
propios afios.

PR 1L Acceso a la pensién espafiola

Con solo 5 afios en Espafia, no alcanza el minimo de 15 afios exigido. Pero gracias al convenio, se
suman los 15 de Colombia: total 20 afios. Con 20 afios, si tiene derecho a pension espafiola.

2k Célculo de la pension espafiola (prorrateo)

Espafia calcula primero la pension teérica completa (como si hubiera cotizado toda su vida en Espafia) y
luego paga solo la fraccién proporcional: 5/20 = 25% de esa pension tedrica. Cotizando por la base
minima de autbnomo (~1.050 €/mes), la pensién espafiola resultaria entre 150 y 200 €/mes.

Paso 3 Pension colombiana

Colombia paga de forma independiente los derechos causados en su sistema (15 afios cotizados). El
importe depende de la base de cotizacion y del régimen elegido (Colpensiones o AFP privada). En AFP
privada, puede recibir el capital acumulado o una renta.

FEED S La brecha es critica

La suma de ambas pensiones suele quedar muy por debajo del nivel de vida habitual. Para alguien con
ingresos de 2.000€/mes, el total de ambas pensiones puede rondar los 400-600 €/mes. La brecha real
puede superar el 70%. Esta persona necesita un plan de ahorro privado ahora, no en cinco afos.

En resumen: 5 afios cotizando por la base minima de autbnomo en Espafia generan una pensién espafiola de
entre 150 y 200 €/mes. Sumada a la pension colombiana, el ingreso total puede rondar los 400-600 €/mes. Para

alguien acostumbrado a un salario de 2.000+ €, la brecha es critica. La solucién pasa por un plan de ahorro
privado activado hoy, no en cinco afios.
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Paises con convenio bilateral con Espafia (seleccion)

Con convenio bilateral activo Sin convenio (afios no computan para Espafia)

Colombia, México, EE.UU., Canada,
Chile, Argentina, Ecuador, Per(,
Uruguay, Australia, Marruecos,
Filipinas, Rep. Dominicana, Tunez

Documento orientativo. No constituye asesoramiento financiero regu\a(lo

Venezuela, Cuba, la mayoria de paises
asiaticos (China, India, Japon),
mayoria de Africa subsahariana.

(*) Verificar siempre el estado actualizado
con la Seguridad Social espafiola.
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05 - TU PLAN DE ACCION

5 pasos para empezar hoy

Conocer el problema es el primer paso. Ahora viene lo importante: actuar. La planificacion financiera para la jubilacion es
un proceso dinamico que debe adaptarse con el tiempo. No requiere grandes cantidades iniciales — requiere empezar
cuanto antes y revisar el plan cada afio.

Calcula tu brechareal

Usa el simulador gratuito en tufuturoasegurado.com/#simuladores. En 2 minutos sabras cuanto necesitas
ahorrar cada mes segun tu edad, salario y afios cotizados. Sin este dato, cualquier decision es a ciegas.

Solicita tu Informe de Vida Laboral

02 Descargalo gratis en portal.seg-social.es. Revisa los afios cotizados, detecta posibles lagunas o errores y
verifica si tienes periodos cotizados en otros paises que deban coordinarse con el sistema espafiol.

Agenda una consulta gratuita

En 30 minutos analizamos tu horizonte temporal, tu situacion fiscal, tu perfil de riesgo y tu capacidad de
ahorro real. Disenamos juntos la combinacién de productos 6ptima para tu caso concreto. Sin
compromiso y sin coste.

03

Define tu aportacion mensual sostenible

04 No hace falta empezar con grandes cantidades. La constancia y el tiempo son mas poderosos que el
importe inicial. Una aportacion de 200-300 €/mes a los 40 afios puede generar entre 150.000 y 200.000 €
a los 65 (hipétesis 5% anual).

Revisa el plan cada afio

La vida cambia: aumento de ingresos, cambio de trabajo, nueva situacion familiar, modificaciones
fiscales. Una revision anual garantiza que la estrategia sigue siendo adecuada. El plan no es un

05

documento estatico — es una herramienta viva.

=

Prueba el simulador ahora

tufuturoasegurado.com/#simuladores — Calcula tu brecha de pensién, el efecto del interés compuesto y cuanto
puede crecer tu ahorro. Gratis, en segundos, sin registro.
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06 - AHORRO PRIVADO

¢, Como cerrar la brecha? El ahorro privado que si
funciona

No existe un producto universalmente 6ptimo para la jubilacion. La combinacién correcta depende de cuatro variables
personales: tu horizonte temporal, tu perfil de riesgo, tus necesidades de liquidez y tu situacién fiscal. Conforme te
acercas a la jubilacion, conviene ir protegiendo el capital acumulado eligiendo productos mas conservadores.

Variable ¢, Qué analizar?

Perfil de riesgo Cuanta volatilidad puedes tolerar. A mayor horizonte temporal, mayor capacidad para asumir
riesgo y recuperarte de caidas.

Rentabilidad Mas riesgo puede significar mas rentabilidad a largo plazo, pero también mayores pérdidas a
VS. riesgo corto. El equilibrio depende de tu edad.
Liquidez Algunos productos bloquean el capital hasta la jubilacion. Asegurate de mantener un colchén

de liquidez para imprevistos.

Fiscalidad El momento en que tributa el producto (aportacién o rescate) impacta directamente en la
rentabilidad neta. Un buen plan fiscal puede ahorrarte miles de euros a lo largo del tiempo.

PIAS Plan Individual de Ahorro Sistematico

Para quién Perfiles conservadores o moderados con horizonte de 10+ afios que buscan liquidez total y ventaja
fiscal en la renta vitalicia.

Ventaja fiscal La renta vitalicia queda exenta de IRPF si el plan lleva mas de 5 afios y el capital no supera 240.000
clave €. Las primas aportadas no reducen la cuota del IRPF, pero el rendimiento generado queda
completamente libre de tributacién.

Ejemplo real Pablo (61 afios) aporta 3.000 €/afio durante 5 afios al 2% anual. Acumula 15.924 €. Al constituir renta
vitalicia, la rentabilidad de 924 € queda exenta de impuestos.

Limite Aportacion maxima ~8.000 €/afio. Sin limite de patrimonio acumulado.

PPA Plan de Previsién Asegurado

Para quién Trabajadores con tipo marginal alto (37-47%) y menos de 15 afios para jubilarse. La deduccion fiscal
inmediata es su mayor ventaja.

Deduccion Reduce tu base imponible del IRPF en el afio de la aportacion. Con tipo marginal del 40%, cada 1.000
inmediata € aportados suponen 400 € menos de impuestos ese afio.

Capital El capital aportado estd garantizado al vencimiento. Sin exposicibn a mercados: rentabilidad
garantizado moderada pero sin sorpresas negativas.

Limitey Aportacion maxima 1.500 €/afio. Solo rescatable en situaciones tasadas: jubilacion, invalidez,

rescate desempleo de larga duracion o enfermedad grave.
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Unit Linked Seguro de vida vinculado a fondos de inversion

Para quién Perfiles moderados o agresivos con horizonte largo (+15 afios). Ideal para patrimonios més elevados
que buscan rentabilidad potencial alta.

Rentabilidad Exposicion a fondos de renta variable, mixta o alternativa. Sin capital garantizado. La renta variable ha
potencial rentado histéricamente entre un 7 y un 8% anual a largo plazo.

Herencia El capital queda fuera de la masa hereditaria y tributa en IRPF del beneficiario (no en Sucesiones).
eficiente Protege a tus beneficiarios con menor coste fiscal.

Sin limite No existe limite de aportacion anual. Rescate total o parcial en cualquier momento. El instrumento

mas flexible para grandes aportaciones.
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Cal

¢Lista/o para actuar?

Agenda tu consulta gratuita de 30 minutos con Paula.
Revisamos tu situacion, calculamos tu brecha real
y disefiamos juntos el plan que necesitas.

Reserva tu cita gratuita (30 min)

calendly.com/paula-duque-allianzmed/30min
Calculamos tu brecha y disefiamos tu plan juntos.

Escribeme por WhatsApp

+34 671 789 993
Respondo en menos de 24 h en horario laboral.

Enviame un correo

paula.duque@allianzmed.es
Para consultas detalladas o documentacion.

Sigueme en LinkedIn

linkedin.com/in/pauladuquezuluaga
Contenido semanal sobre planificacion de jubilacion.

tufuturoasegurado.com

Paula Andrea Duque - Agente Exclusiva Allianz - Mediadora DGSyFP N° C0109 60860651Y

Paula Andrea Duque - paula.dugue@allianzmed.es - tufuturoasegurado.com
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